
法律声明

您理解并知悉，除另有书面声明以外，以下信息和内容的所有权利（包括但不

限于专利权、著作权、商标权、商业秘密及对数据享有的财产性权利）归北京

网聘信息技术有限公司、北京智联三珂人才服务有限公司（合称“我们”或“智

联招聘”）所有：智联招聘网站、手机应用及其他服务中的内容、图表、版式

设计、网页、文字、图片、图像、色彩、地图、图标、音频、视频、电子文

档、数据资料等，以及用于开发、维护、运营上述内容和信息的基础设施和平

台，包括但不限于软件、网站、应用程序及其源代码、系统数据等。除另有约

定外，智联招聘用户在使用本服务中所产生内容的知识产权归用户或相关权利

人所有。未经智联招聘事先书面同意，不允许任何第三方对其以任何形式（包

括但不限于通过机器人、蜘蛛、爬虫、截屏、数据挖掘工具或其他自动手段等

方式）进行复制、转载、使用、修改、链接、汇编、发表、抓取、出版、出

租、分发、展示、监视、引用、用于人工智能（AI）训练用途（指将智联网站

数据用于训练、开发、优化任何机器学习模型、大型语言模型语言模或人工智

能系统的行为）或以其他任何方式使用或创造相关衍生作品。

您理解且同意，在事先得到智联招聘的书面许可，且未对内容和图表等作品、

元素或信息进行任何修改的情况下，智联招聘的相关内容和信息可在智联招聘

页面之外展示或用作非商业用途。经智联招聘同意后复制、转载或者以其他形

式使用本网站相关内容和信息的，应当标明资料来源于“智联招聘”或
“zhaopin.com”，以及智联招聘及/或关联方拥有该等内容和信息的著作权的字

样。申请使用智联招聘的相关内容和信息的许可是按逐个批准的原则进行的。

欢迎您通过页面底部的联系方式向我们提出申请。

请您注意，智联招聘及关联品牌的附属标志及图案属于智联招聘及其关联企业

所有，包括但不限于 “智联”、“智联招聘”、“zhaopin.com”、 “智联招聘

网”、“卓聘”、“智联卓聘”、“highpin.cn”、“HR CLUB”、“HR公会”、“她世

界她力量”、“INSPIRATIONAL HER”。请您不要以自己名义或促使第三方，

也不会同意或放任任何第三方，以任何方式申请与智联招聘商标相似的商标、

域名、无线网站、互联网搜索词或任何商号、服务标志。未经智联招聘的事先

书面许可，不得复制或以任何其他方式使用上述商标。

智联招聘网站、手机应用上提供的公司介绍、职位信息、联系人信息均由企业

用户自行提供并上传，如果您认为上述内容侵犯了您的合法权益的，可以智联

客服微信公众号（微信号 zhiliankefu）或拨打客服热线（电话：400-885-
9898）进行投诉。您应对您在投诉处理程序中提供的信息、材料、证据的真实

性、合法性、有效性负责。我们将根据有关法律法规和内部管理规定进行处

理。智联招聘向来重视用户权益及知识产权的保护，智联招聘希望与您一起打

造绿色、健康的网络生态环境。

除本法律声明外，您使用智联的产品还应注意查阅和遵守相关用户协议、隐私

政策及相关协议。例如，如果您在职 Q社区发布信息、参与职场问答等活动，

您应当遵守《职 Q社区规范》的规定。
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